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Kallelse till arsstamma 2025 i Nimbus Group AB (publ)

Aktiedgare i Nimbus Group AB (publ) ("Bolaget”), org.nr 556903-6568, kallas till arsstdmma den 16
maj 2025 klockan 15.00 i Bolagets lokaler pa Talattagatan 10, 426 76 Vastra Frolunda. Registrering
till stamman startar klockan 14.30. Styrelsen har beslutat att aktiedgare aven ska kunna utéva sin
rostratt per post fore stamman i enlighet med Bolagets bolagsordning.

Efter stdmman kommer Bolaget att genomféra en produktvisning i anslutning till stimmolokalen som
aktiedgarna ar varmt vdlkomna att delta i.

Anmélan
Aktiedgare som Onskar delta pa stamman ska:

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken avseende forhallandena den 8 maj 2025,

postrosta enligt instruktionerna for "Postréstning” nedan eller anmala sitt deltagande pa stdmman senast

I
dels den 12 maj 2025.

Anmaélan skickas med post till Computershare AB (publ), "Nimbus Groups arsstdamma 2025”,
Gustav lll:s Boulevard 34, 169 73 Solna, eller e-post till proxy@computershare.se. Vid anmalan ska uppges namn,
person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och antal eventuella bitraden (hogst tva).

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stdmman maste aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, forutom att postrosta
eller anmala sig till stamman, |ata registrera aktierna i eget namn sa att de blir upptagna i framstéllningen av
aktieboken per den 8 maj 2025. En sadan registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begérs hos
forvaltaren enligt férvaltarens rutiner i sddan tid i forvdg som forvaltaren bestdmmer. Rostréattsregistrering som
gjorts av forvaltaren senast den 12 maj 2025 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Postrostning

For postrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Postréstningsformularet finns tillgangligt pa Bolagets
webbplats, https://nimbusgroup.se/sv/arsstamma-2025/, och pa Bolagets kontor Talattagatan 10, 426 76 Véastra
Frolunda. Ifyllt och undertecknat postréstningsformular ska skickas med post till Computershare AB (publ), ”
Nimbus Groups arsstamma 2025, Gustav Ill:s Boulevard 34, 169 73 Solna, eller e-post till proxy@computershare.
se. Komplett formular ska vara Computershare tillhanda senast den 12 maj 2025. Aktiedgare som éar fysiska
personer kan dven postrosta elektroniskt genom verifiering med BankID via Bolagets webbplats, senast den 12
maj 2025. Aktiedgaren far inte forse postrésten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela
postrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av postréstningsformuléaret.

Fullmakter

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfédrda en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av aktiedgaren
for ombudet. Fullmakten far inte vara aldre &n ett ar, om inte langre tid anges i fullmakten (hogst fem ar).
Fullmaktsformuléret finns tillgangligt pa Bolagets webbplats, https://nimbusgroup.se/sv/arsstamma-2025/.
Utfardas fullmakten av en juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling bifogas.
Fullmakt och eventuell behorighetshandling ska skickas till Computershare AB (publ), "Nimbus Groups
arsstamma 2025”, Gustav Ill:s Boulevard 34, 169 73 Solna, eller e-post till proxy@computershare.se, senast den
12 maj 2025.
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Aktier och roster
Per kallelsens datum finns 42 631 182 aktier och roster i Bolaget, varav inga innehas av Bolaget.

Upplysningar till aktiedgare

Styrelsen och verkstéllande direktoren ska pa stdmman, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar dels om férhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels om forhéllanden som kan inverka pa Bolagets eller dess
dotterbolags ekonomiska situation.

Forslag till dagordning

Stammans Oppnande
Val av ordférande vid arsstdmman
Upprattande och godké@nnande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva justeringsman
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Foredragning och framldggande av
a. arsredovisningen och koncernredovisningen for rakenskapsaret 2024
b. revisionsberéttelsen och koncernrevisionsberéttelsen for rdkenskapsaret 2024.
Presentation av VD Jan-Erik Lindstrom
9. Beslutom
a. faststéllande av resultatréakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning for rakenskapsaret 2024,
b. dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrakningen, och
c. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.
10. Valberedningens redogorelse
11. Faststéllande av antal styrelseledamoter och revisorer
12. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden
13. Val av styrelse
14. Val av styrelseordférande
15. Val av revisionsholag eller revisorer
16. Beslut om incitamentsprogram for ledande befattningshavare
17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, med eller utan foretradesratt
for Bolagets aktiedgare
18. Stammans avslutande
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Beslutsforslag

2. Val av ordférande vid drsstdmman
Valberedningen foreslar advokat Henrik Fritz som ordférande vid drsstdmman, eller vid forhinder for denne, den
som styrelsen i stéllet anvisar.

9 b. Beslut om dispositioner betréffande Bolagets vinst eller férlust enligt den faststéllda
balansrdkningen

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att inte lamna nagon utdelning fér rakenskapsaret 2024 och att
disponibla vinstmedel om 973 656 264 tkr balanseras i ny rakning.

11. Faststéllande av antal styrelseledamoter och revisorer
Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter som ska utses av stdmman ska vara sju (7) utan
styrelsesuppleanter och att ett (1) registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleanter ska utses.
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12. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden
Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, arvoden pa arsbasis enligt foljande och nedan:

e 500 000 (500 000) SEK till styrelsens ordférande

e 300 000 (300 000) SEK till var och en av de 6vriga styrelseledaméterna

® 125000 (100 000) SEK till revisionsutskottets ordférande

e 50 000 (50 000) SEK till var och en av revisionsutskottets 6vriga ledamoter

e 75000 (100 000) SEK till ersattningsutskottets ordférande

e 50 000 (50 000) SEK till var och en av erséattningsutskottets 6vriga ledamoter

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand réakning.

13. Val av styrelse

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, omval av Mats Engblom, Lars Hygrell, Per
Hesselmark, Eva Nilsagard och Johanna Lundberg samt nyval av Gustav Lindner och Henrik Patek som
styrelseledamoter.

Goran Gummesson har avbojt omval.

Per Hesselmark, Gustav Lindner och Henrik Patek anses inte oberoende i férhallande till Bolagets storre dgare.
Samtliga styrelseledamdter anses oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen.

14. Val av styrelseordférande
Valberedningen foreslar omval av Mats Engblom till styrelseordférande for tiden intill slutet av nésta arsstamma.

15. Val av revisionsbolag eller revisorer

Valberedningen foreslar att arsstamman for tiden intill slutet av nasta arsstamma omvaljer det registrerade
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till Bolagets revisor, med auktoriserade revisorn Johan
Engstam som huvudansvarig revisor.

16. Beslut om incitamentsprogram fér ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om antagande av incitamentsprogram enligt nedan.
Forslag till beslut om langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2025/2028)

Styrelsen i Nimbus Group AB (publ), org.nr 556903-6568, ("Bolaget”) foreslar att arsstdmman, i enlighet med vad
som anges nedan, fattar beslut om ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande befattningshavare i koncernen
for att stimulera de till fortsatt langsiktigt engagemang, fortsatt goda prestationer samt for att 6ka koncernens
attraktivitet som arbetsgivare. En forutsattning for ett framgangsrikt genomférande av koncernens affarsstrategi
och bevarande av dess langsiktiga intressen &r att koncernen kan behalla de basta kompetenserna och deras
lojalitet, och att Bolagets ledande befattningshavare i koncernen ("Deltagare”) fortsétter att leverera bra resultat
och att prestera pa en mycket hog niva. Styrelsen finner det viktigt och i alla aktiedgares intresse att
Koncernledningen har ett Iangsiktigt intresse av en positiv utveckling av Bolagets aktiekurs. Dessutom vill
styrelsen uppmuntra Deltagare att gora investeringar i Bolaget.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar styrelsen att arsstdmman beslutar om att (a) infora ett langsiktigt
incitamentsprogram ("LTIP 2025/2028") for Deltagare och (b) genomféra en riktad emission av hogst 580 665
teckningsoptioner och godkannande av 6verlatelse.
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a) Inférande av langsiktigt incitamentsprogram ("L TIP 2025/2028")

Styrelsen foreslar att arsstdamman fattar beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram ("LTIP 2025
/2028") omfattande hogst 441 839 aktieratter i Bolaget, enligt foljande huvudsakliga villkor:

e Upp till 22 ledande befattningshavare i koncernen kommer att erbjudas deltagande i LTIP 2025/2028.

e Tilldelningen av aktieratter forutsétter att (i) Deltagarens anstéllning i Nimbus Group inte har avslutats
samt (ii) att Deltagaren har ingatt separat avtal med Nimbus som bland annat reglerar vad som ska gélla
om Deltagarens anstallning i Nimbus Group senare inte bestar (sedvanliga s.k. good leaver/bad leaver
villkor).

o Aktieratterna ska tilldelas Deltagaren vederlagsfritt och tilldelning sker 30 juni 2025. Styrelsen far dock
forlanga tiden for tilldelning fram till och med tiden for nésta arsstamma.

e Det maximala véardet av tilldelade aktieratter som Deltagare har ratt till, framgar nedan. Utrakningar for
antalet instrument som kan tilldelas har preliminért faststéllts genom ett aktiepris pa 16,10 kronor.
Antalet tilldelade aktieratter beslutas av styrelsen och ar kopplad till av styrelsen beslutade finansiella
nyckeltal, EBITA avseende ar 2027. Nyckeltalet avses relatera till Bolagets finansiella mal och spegla
Bolagets strategiska langsiktiga mal.

Kategori Max tilldelning av aktieratter per Kategori

Kategori 1 (hogst 2 100% av arslon (164 907

VD
Deltagare) aktieratter)
Kategori 2 (hogst 20 Personer i ledande befattningar och andra 1-100% av arslon (276 932
Deltagare) nyckelpersoner aktieratter)

e Varje aktieratt ger Deltagaren ratt att, vederlagsfritt, tilldelas en (1) aktie i Nimbus ("Prestationsaktier”) sa
snart det ar praktiskt mojligt efter utgadngen av programperioden, under forutsattning att villkoren for
erhéllandet av Prestationsaktier uppfylls. Tilldelning av Prestationsaktier sker genom att deltagaren i
programmet vederlagsfritt erhaller teckningsoptioner av serie 2025/2028 som byts ut mot aktier enligt
villkoren harfor.

e Ritten att tilldelas Prestationsaktier far ej overlatas.

e For deltagande i programmet forutsatts att detta kan ske enligt géllande lag i de lander som berors samt
att sadant deltagande, enligt styrelsens bedémning, kan ske med rimliga administrativa kostnader och
ekonomiska insatser.

e Antalet Prestationsaktier ska vara foremal for sedvanlig omrékning till féljd av mellanliggande uppdelning
och sammanléaggning av aktier, fondemission, foretradesemission och/eller andra liknande
bolagshandelser.

e Styrelsen ska ansvara for den ndrmare utformningen och hanteringen av LTIP 2025/2028 inom ramen for
de ovan angivna huvudsakliga villkoren samt dven ha ratt att gora de smaérre justeringar av dessa villkor
som kan komma att pakallas till foljd av legala eller administrativa skal. Styrelsen ska darutover ha ratt
att gora justeringar av och avvikelser fran villkoren pa grund av lokala regler i andra jurisdiktioner &n
Sverige och férekommande marknadspraxis.

b) Riktad emission av teckningsoptioner

For att sdkerstalla leverans av Prestationsaktier i LTIP 2025/2028 foreslar styrelsen att arsstémman fattar beslut
om emission av teckningsoptioner pa foljande villkor:

e Bolaget ska emittera hogst 580 665 teckningsoptioner av serie 2025/2028 (“Teckningsoptionerna”).

e Ratt att teckna Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma det
av Bolaget heldgda dotterbolag Nimbus Group Operations, org.nr 556812-2104 ("Nimbus Group
Operations”).
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e Overteckning kan inte ske.

e Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista senast den 6 juni 2025. Styrelsen &dger rétt att
forlanga teckningsperioden. Teckningsoptionerna tilldelas vederlagsfritt.

e Varje Teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget under perioden 15 maj
2028 till 15 juli 2028. For det fall att denna period skulle infalla under en s.k. stdngd period eller annan
liknande period nér det finns insiderinformation i Bolaget kan styrelsen besluta att forlanga perioden.

e | §senpriset vid utnyttjande av Teckningsoptionen ska vara 0,0556 kronor.

e Aktier emitterade som ett resultat av teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter registrering av nyemissionen hos Bolagsverket
och aktierna inforts i aktieboken som fors av Euroclear Sweden AB.

e De fullstandiga villkoren fér Teckningsoptionerna framgar av optionsvillkoren. Som framgar dérav kan
teckningskursen, liksom antalet aktier som Teckningsoption berattigar till teckning av, komma att
omraknas vid aktiesplit, fondemission, nyemission samt i vissa andra fall.

e Okningen av Bolagets aktiekapital kommer vid utnyttjande av Teckningsoptionerna att uppga till hégst
24 567 kronor baserat pa ett kvotvarde pa 0,0556 kronor, dock med férbehall for den hojning som kan
foranledas av att omrakning av teckningskursen och antalet aktier som varje Teckningsoption beréttigar
till teckning av kan komma att ske till féljd av en aktiesplit, emissioner med mera.

e Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesréatt ar att mojliggora for Bolaget att dverlata
Prestationsaktier till deltagarna i LTIP 2025/2028.

e Vid full nyteckning med stod av samtliga Teckningsoptioner kan hogst 580 665 nya aktier ges ut, vilket
motsvarar en utspadning om cirka en komma tre (1,3) procent av det totala antalet aktier saval som av
det totala antalet réster i Bolaget, dock med férbehall for den héjning som kan foranledas av att
omrakning av teckningskursen och antalet aktier som varje Teckningsoption berattigar till teckning av
kan komma att ske till f6ljd av vissa handelser som framgar av optionsvillkoren. Utspadningen &r
berdknad som totalt antal nya aktier dividerat med totalt antal aktier efter 6kningen av antalet aktier samt
totalt antal nya roster dividerat med totalt antal roster efter 0kningen av antalet roster.

e Styrelsen bemyndigas att gora sddana mindre justeringar i arsstdmmans beslut som kan kravas i
samband med registrering hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Ytterligare information
Kostnader for Bolaget och effekter pa nyckeltal

Styrelsen bedomer att LTIP 2025/2028 kommer att foranleda kostnader dels i form av redovisningsmassiga
Ionekostnader, dels i form av sociala avgifter.

De redovisningsmaéssiga Ionekostnaderna beror pa hur manga Prestationsaktier som tjanas in och redovisas
som en kostnad och har kassaflédespaverkande effekt. Baserat pa (i) antagandet att 100 procent av de
Prestationsaktier som ingar i LTIP 2025/2028 kommer att tilldelas, inneb&rande att 441 839
Prestationsaktieratter tjdnas in samt (ii) att kursen for bolagets aktie ar 24,00 kronor nér LTIP 2025/2028
avslutas, berdknas de redovisningsmassiga lonekostnaderna (inkl. sociala avgifter) for Prestationsaktierna att
uppga till totalt ca 10.5 miljoner kronor under perioden 2025-2028 baserat pa Prestationsaktiernas
marknadsvarde vid berakningstillfallet. D& LTIP 2025/2028 inte avser nagra aktiekursrelaterade
prestationskriterier, varderas aktieratterna utifran deras marknadsvarde istéllet for deras verkliga véarde.

Kostnaderna for programmet beror delvis pa aktiekursen vid inférandet av programmet. | det fall aktiekursen
skulle sjunka med 20 procent, sjunker relaterade kostnader i motsvarande man.

De totala kostnaderna for LTIP 2025/2028 kommer att fordelas 6ver aren 2025-2028. Da samtliga
Prestationsaktier tjdnas in ar 2028, kommer kostnaderna att fordelas jamnt dver perioden.
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Det ska noteras att samtliga berakningar ovan &r preliminara, baseras pa antaganden och endast syftar till att ge
en illustration av de kostnader som LTIP 2025/2028 kan medféra. Verkliga kostnader kan saledes komma att
avvika fran vad som anges ovan.

Utdver kostnader for administration, implementering och utvardering av LTIP 2025/2028, férvantas inga
ytterligare kostnader uppsta i samband med LTIP 2025/2028.

Sékringsatgérder for LTIP 2025/2028

Det av Bolaget heldgda dotterbolaget Nimbus Group Operations har atagit sig att vederlagsfritt sdkerstélla
leverans av Prestationsaktier till deltagarna i LTIP 2025/2028. Det av Bolaget helagda dotterbolaget Nimbus
Group Operations kan harigenom, i eget namn, férvarva och dverlata aktier till deltagarna i enlighet med LTIP
2025/2028.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har tre utestdende incitamentsprogram, LTIP 2022/2025, LTIP 2023/2026 och LTIP 2024/2027. Se
Bolagets arsredovisning for ytterligare information.

Beredning av férslaget

Forslaget har beretts i samrad av erséattningsutskottet samt externa konsulter och antagits av styrelsen. Varken
VD, CFO eller annan person som kan komma att omfattas av LTIP 2025/2028 har deltagit i styrelsens beredning
och beslut om forslaget.

17. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier, med eller utan
féretrddesrétt fér Bolagets aktiedgare

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen, under tiden
fram till ndstkommande arsstdmma besluta om nyemission av aktier, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt.

Antalet aktier som emitteras med stod av bemyndigandet far motsvara en 6kning av aktiekapitalet om hogst tio
(10) procent baserat pa aktiekapitalet i Bolaget vid tidpunkten for arsstamman 2025.

Betalning ska, forutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med
villkor. Om styrelsen beslutar om nyemission av aktier med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska skalet
vara att tillféra Bolaget nya dgare av strategisk betydelse for Bolaget eller for att genomfora avtal om forvary,
alternativt for att anskaffa kapital till sddana forvarv.

Styrelsens ordférande och verkstallande direktéren bemyndigas att vidta de smarre justeringar i ovanstaende
beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering darav vid Bolagsverket.

Valberedning

Valberedningen har bestéatt av ordféranden Jonathan Schonbéck (ODIN Fonder), Per Hesselmark (R12 Kapital
AB), Hakan Roos (RoosGruppen AB), samt Mats Engblom (styrelsens ordférande i Bolaget). Valberedningen
bestar av tre ledamoter som utses arligen och bestar av en representant for var och en av de tre storsta
aktiedgarna per den sista bankdagen i augusti, enligt Bolagets principer for tillsdttande av valberedning.

Majoritetsregler
For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkten 17 kravs att aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna bitrader besluten.
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For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkten 16 a kravs att aktiedgare med minst hélften av saval
de avgivna rosterna som de vid stdmman foretrddda aktierna bitrader besluten. For beslut i enlighet med
styrelsens forslag enligt punkten 16 b kravs att aktiedgare med minst nio tiondelar av savél de avgivna rosterna
som de vid stdmman foretradda aktierna bitrader beslutet.

Ytterligare information

Styrelsens fullstéandiga beslutsforslag, valberedningens fullstéandiga forslag och motiverade yttrande,
arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen
framlaggs genom att de halls tillgéngliga pa Bolagets webbplats, https://nimbusgroup.se/sv/arsstamma-2025/,
och pa Bolagets kontor pa Talattagatan 10, i Vastra Frolunda. Kopior av ovan namnda handlingar skickas genast
och utan kostnad till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Bolagsstammoaktieboken halls ocksa
tillganglig pa Bolagets kontor.

Behandling av personuppgifter
For information om behandlingen av personuppgifter se www.computershare.com/se/gm-gdpr och www.
euroclear.com/sweden/sv/regelverk/GDPR.html.

*kkkkkk*k

Goteborg i april 2025
Nimbus Group AB (publ)
Styrelsen

Om Nimbus Group

Nimbus Group tillverkar och séljer fritidsmotorbatar under varumarkena Alukin, Aquador, EdgeWater, Falcon,
Flipper, Nimbus och Paragon. Férsaljning sker via aterforséljarnatverk och de storsta marknaderna &r Norden,
Europa och USA. Under 2023 stérkte bolaget sin position pa den viktiga nordamerikanska marknaden genom
forvarvet av premiumtillverkaren EdgeWater Power Boats. 2024 omsatte koncernen 1 619 Mkr och hade 377
anstallda. Verksamheten bedrivs i Sverige, Finland, Polen, England, Norge och USA.

Nimbus Group &r noterat pa Nasdaq Stockholm First Growth sedan februari 2021. F6r mer information, se www.
nimbusgroup.se

Bolagets Certified adviser &r Carnegie Investment Bank AB (publ)

e-mail: certifiedadviser@carnegie.se

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Jan-Erik Lindstrom, VD

+46 31726 77 00
jan-erik.lindstrom@nimbus.se

Rasmus Alvemyr, CFO
+46317267708
rasmus.alvemyr@nimbus.se

Bifogade filer

Kallelse till arsstamma 2025 i Nimbus Group AB (publ)
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